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OFFRE D’EMPLOI 

 

Nous sommes à la recherche d’une personne possédant des habiletés organisationnelles et 
relationnelles et qui désire joindre une équipe audacieuse et dynamique afin de contribuer au 
succès de l’expérience client. 
 

MONTEUR/SE DE SALLE 
 
Sous l’autorité du Chef des opérations, le/la titulaire du poste a le principal mandat de procéder 
à la mise en place de la salle en fonction du plan élaboré pour chaque événement.  

 Faire la mise en place de la salle en respectant les consignes (montage et démontage) 
 Suivre les standards de qualité et de conformité des installations 
 Respecter en tout temps les règles de sécurité 
 S’assurer de la propreté, de l’entretien et du maintien de l’image  
 Toutes autres tâches connexes 

Exigences  
 

 Diplôme d’études secondaires 

 Expérience pertinente dans un poste similaire 

 Capacité à effectuer un travail demandant des efforts physiques 
 
Habiletés requises 
 

 Capacité à travailler sous pression 

 Sens de l’organisation 

 Débrouillardise et autonomie 

 Sens de l’initiative 

 Esprit de service 

 Esprit d’équipe 
 
Conditions 
 

 Statut du poste : Occasionnel 

 Entrée en poste : Dès que possible 

 Horaire de travail : Variable à temps partiel de jour, de soir et de nuit (en fonction du 
calendrier des spectacles et événements privés) 

 Salaire :  Établi selon la charte salariale interne 
 

Veuillez soumettre votre curriculum vitae en complétant le formulaire suivant 
https://www.imperialbell.com/Infos-pratiques/Emplois ou directement en faisant parvenir votre 
CV à pleon@feq.ca.  
 
Seules les personnes convoquées en entrevue seront contactées.  
 

https://www.imperialbell.com/Infos-pratiques/Emplois

